
附件 1： 

中规（北京）认证有限公司 2025 年第一批公开招聘岗位情况表 
序

号 
工作部门 招聘岗位 主要职责 

招聘  

人数 

岗位条件 
备注 

学历 其他条件 

1 流程部 营销专员岗 

1.电话营销工作，通过电话与潜在客户/已

有客户建立沟通，挖掘客户需求，推广公

司相关业务，记录客户反馈信息并整理上

报，提升客户转化率与满意度； 

2.客户服务工作，包括及时响应客户关于

认证流程、合同进展、新业务项目介绍等

咨询，主动告知业务办理节点； 

3.认证申请的受理、对客户申请材料的合

规性进行评审； 

4.依据认证规则开展合同评审活动，签订

认证合同，并对合同状态进行定期跟踪； 

5.与分公司及其他部门对接，开展数据汇

总、分析等工作，确保数据传递的及时

性、准确性与完整性，并实现数据的及时

共享和分析使用； 

6.完成领导交办的其他工作。 

1 
大学本科

及以上 

1.思维灵活，逻辑清晰，具有良好的口头和书面

表达能力、良好的沟通能力和应变能力、良好的

客户服务意识。 

2.具有良好的心理素质，有较强的执行力及抗压

能力。 

3.具有良好的个人素养和职业道德、良好的团队

合作意识。 

4.熟悉使用电脑及各类日常办公软件。 

5.了解公司的各项主要业务，有知识产权行业营

销工作经验优先。 

6.工作地点：北京，全国范围内短期出差。 

 

备注： 

 


